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A. Definiciones

Para una facilitar la comprension de la persona lectora, a continuacion se ofrece la
definicion de algunos términos usados en el desarrollo del Programa de Regionalizacion

Interuniversitaria;

Comision de Enlace (CE): Comision integrada por un representante de las
universidades publicas, creada por el Consejo Nacional de Rectores de las
Universidades (CONARE), el representante es designado por el rector o rectora de
cada una de las instituciones universitarias. Tiene dentro de sus funciones: Dar
seguimiento global a las tareas de regionalizacién interuniversitaria establecidas por el
CONARE, asesorar al CONARE en aquellas areas y tareas de regionalizacion
interuniversitaria, servira de enlace entre el CONARE y las Comisiones Regionales
Interuniversitarias (CRI), en todos aquellos aspectos de informacién y orientacion que
puedan coadyuvar a la buena marcha de las tareas de regionalizacion interuniversitaria
(CONARE, 2008, p. 4)

Comisiéon de Regional Interuniversitaria (CRI): Creada por el Consejo Nacional de
Rectores de las Universidades que son parte de Consejo Nacional de Rectores
(CONARE), integrada por un representante regional de cada universidad publica
destacado en cada regién, designado por el rector o rectora de la institucion.
Encargada de impulsar la coordinacion, formulacion y ejecucibn de acciones
interuniversitarias en la region correspondiente definidas en torno a los lineamientos y
ejes estratégicos que para tal efecto haya establecido el CONARE, presentar a
consideracion del CONARE propuestas de ejes estratégicos de desarrollo por region,
valorar las Iniciativas Interuniversitarias de Desarrollo Regional (IIDR), que se generen
en la regién y presentarlas con sus recomendaciones al CONARE, ser responsable
ante el CONARE del seguimiento y evaluacion de las Iniciativas Interuniversitarias de
Desarrollo Regional(IIDR) que se ejecuten en la region, analizar y recomendar si se
estima pertinente ante el CONARE las propuestas de cambios en los obijetivos y
productos de las Iniciativas, ser responsable ante CONARE del seguimiento y la

evaluacion de las IIDR, entre otras funciones. (CONARE, 2008, p. 3)
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Consejo Nacional de Rectores (CONARE): Formado por el Rector o rectora de cada

una de las universidades estatales de Costa Rica.

Fondos del Sistema (FS): Fondo de recursos estatales, administrados por las cuatro
universidades estatales publicas, a través de la figura del CONARE, su objetivo es:
impulsar acciones y tareas de construccion, desarrollo y fortalecimiento del Sistema de
Educacion Superior Universitaria Estatal (CONARE, 2010, p. 1)

Iniciativas Interuniversitarias de Desarrollo Regional (IIDR): Son proyectos que
tienen un inicio y fin, tiene como principal objetivo impactar positivamente el desarrollo
cultural, econémico y social de las regiones periféricas determinadas por CONARE,
mediante la articulacion del Sistema de Educacion Superior Universitaria Estatal
(CONARE, 2008, p. 5).

Instituto Tecnoldgico de Costa Rica (TEC): Universidad publica estatal de Costa
Rica, forma parte de CONARE.

Universidad Estatal a Distancia (UNED): Universidad publica estatal de Costa Rica,
forma parte de CONARE.

Universidad de Costa Rica (UCR): Universidad publica estatal de Costa Rica, forma
parte de CONARE.

Universidad Nacional de Costa Rica (UNA): Universidad publica estatal de Costa
Rica, forma parte de CONARE.

- Programa de Regionalizacién Interuniversitaria (PRI): Conformado por
las cuatro universidades publicas estatales de Costa Rica, tiene el objetivo de: Dar un
salto cualitativo en la relacion interuniversitaria con el fin de avanzar de una
coordinacion interuniversitaria hacia una verdadera articulacion de la accion
académica del sistema de la educacion superior universitario estatal en beneficio de
las regiones periféricas de Costa Rica, en vista de los bajos indicadores sociales de
éstas, a través de la ejecucion de proyectos que impacten de forma positiva su
desarrollo (CONARE, 2008, p. 2)
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B. Introduccion

El Programa de Regionalizacion Interuniversitaria (PRI) da inicio formalmente en el
2007, por mandato de los rectores(a) de las cuatro universidades publicas del pais:
Yamileth Gonzéalez Garcia, de la Universidad de Costa Rica; Eugenio Trejos Benavides
del Instituto Tecnolégico; Olman Segura Bonilla de la Universidad Nacional y Rodrigo
Arias Camacho de la Universidad Estatal a Distancia.

Las acciones de este programa responden a la necesidad de integracion y
regionalizacién de las universidades y en respuesta a las necesidades que caracterizan
las regiones del pais: Regién Chorotega, Huetar Norte, Huetar Atlantico, Pacifico Central y
Pacifico sur de Costa Rica. Para lo que se establece el siguiente objetivo: “dar un salto
cualitativo en la relacion interuniversitaria con el fin de avanzar, de una coordinacion
interuniversitaria hacia una verdadera articulacion de la accion académica del sistema de
la educacion superior universitaria estatal, en beneficio de las regiones periféricas de
Costa Rica, en vista de los bajos indicadores sociales de estas, por medio de la ejecucion

de proyectos que impacten de forma positiva su desarrollo” (CONARE, 2008, p. 2).

Asi dan inicio una serie de iniciativas, financiadas por los fondos del sistema, que
buscan “el desarrollo endégeno e integral (social, econdmico, politico, cultural, ambiental)
en un contexto participativo” (CONARE, 2008, p. 1), la planificacién de estas iniciativas
inicia en el 2007 para realizar la ejecucién en el 2008, desde entonces, hasta la fecha se
han ejecutado un total de 18 iniciativas de las cuales la UNED ha sido parte y las que han

contribuido al desarrollo social, ambiental, politico y productivo de la regién.

A continuacioén se presenta una breve contextualizacion de la regién que permite a la
persona lectora comprender las caracteristicas propias de la provincia y el por qué la
importancia del Programa de Regionalizacién interuniversitaria y los proyectos eje cutados.
Posteriormente se presenta una tabla por cada una de las iniciativas de proyectos, con
informacién detallada sobre periodo de ejecucion, dependencias participantes,
académicas(os) participantes, poblacion meta a la que estaba dirigida la iniciativa, objetivo

general u objetivo amplio, objetivos especificos o resultado (varian segun metodologia
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empleada para el disefio del proyecto), productos y logros no considerados en el disefio

original.

Como se menciond anteriormente existen otros proyectos ejecutados desde el
Programa de Regionalizacién Interuniversitaria y han contribuido al desarrollo de la
region, sin embargo, no son analizados en este documento ya que la UNED no ha sido

parte de los mismos.
C. Contextualizacion de la Region Pacifico Central

En enero 26 del afio 1978, con el Decreto Ejecutivo N° 7944 se establecen seis
regiones socioeconémicas de Costa Rica, que a su vez constituyen la subdivision politica
econOmica del pais. Estas son: la Regién Central, Region Chorotega, Region Pacifico
Central, Regién Brunca, Region Huetar Atlantica y Regién Huetar Norte. El Pacifico
Central se caracteriza por ser una franja costera de 200 kilometros de longitud y con un

clima clasificado como tropical seco, en la parte norte y hacia el sur, mas himedo.

A diferencia de otras regiones del pais, cuyo nombre le da origen a un término
indigena, como la Brunca, Huetar o Chorotega, se dice que la Region Pacifico Central

adquiere su hombre por ser precisamente el territorio central del pais en la franja pacifica.

La Region Pacifico Central esta conformada por dos provincias de Costa Rica:
provincia de Puntarenas, que a su vez la conforman los Cantones de Puntarenas,
Esparza, Montes de Oro, Quepos, Parrita y Garabito y la provincia de Alajuela, con los

Cantones de San Mateo y Orotina.

Limita con las Regiones de Chorotega y Huetar al norte, con la Central al este y con
la Brunca y el Océano Pacifico al suroeste. Su extension territorial representa el 7,7 %
del nacional y esta conformada por partes terrestres y marinas. Dos parques nacionales,

Manuel Antonio y Carara conforman un segmento de ella.

De acuerdo al INEC 2011, su area es de 3911 kilémetros cuadrados, la densidad

de poblacion de 6,2 habitantes por /lkm?2 y una poblacion total de 243,295
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De acuerdo con la Direccién de Energia y Minas (DGM) del MINAE, en el afio 2015,
poblacionalmente es la region mas pequefia, con un 5,3% con relacién a la poblacién
nacional. El 73 % de su poblacion esta concentrada en los cantones de Esparza, Aguirre y

Puntarenas.

Figural
Pacifico Central: territorios con legislzcion especifica

Fuente: MIDEPLAN

Tomado de: Mideplan. (2014). Region Pacifico Central, Plan de Desarrollo 2030.

El Programa de Regionalizacién, presente en la Regién Pacifico Central desde el
2009 hasta la fecha, ha desarrollado proyectos que contribuyen al desarrollo de la zona,

algunas de estas acciones han sido:

e La promocion de la empresariedad, el empleo y la empleabilidad de MIPYMES de
capital nacional.

e La promocion de redes comerciales.

¢ Laformacion y gestion empresarial.

e La capacitacién técnica.

¢ Diagnosticos y fortalecimiento tematico promoviendo la generacién de politicas
publicas.

e Visibilizacién de la regién en términos de sus riquezas naturales y potencialidades
empresariales, sociales y econdémicas.

e Contribucion al mejoramiento de la calidad de vida de las personas empresarias,

sus familias y la de sus colaboradores.
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e Suma de recursos, potencialidades y personal profesional de alto nivel, como el de
la UNED, trabajando en equipo en pro del desarrollo integral de la region.

e La integracion de recursos publicos y privados en pro del Proyecto, por ende, de la
Region.

e Coordinacién con las cinco instituciones de educacion superior publicas, asi como
con privadas. De igual manera, con instituciones publicas y privadas con las que
se comparten intereses comunes.

e Trabajo interdisciplinario, permite la investigacion de temas especificos, en
correspondencia a las necesidades reales de la regién y aporta insumos para el
disefio de programas, proyectos, acciones y actividades que sean una necesidad
sentida de la poblacién.

e Promocion y fortalecimiento del desarrollo local.

e Mejora de los indices de desarrollo, sociales, econémicos, politicos del pais lo que
permite una mejor calidad de vida de la poblacién local y regional con la que se
trabaja.

e Generacion de politicas institucionales y publicas.

e Potencializacién de los diferentes recursos existentes para las regiones, ya sean

publicos o privados.

El aporte del Programa de Regionalizacion Interuniversitaria radica la busqueda
del desarrollo desde la Optica de sus actores, las personas que estdn en la region
diariamente: “promueve un estilo de trabajo que fomenta la consulta a las comunidades,
con respecto a las necesidades de las mismas; para luego, concebir iniciativas que
permitan fortalecer habilidades en los individuos” (Manley & Gutiérrez, 2018), es decir;

busca el desarrollo en y por las regiones.
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D. Proyectos del Programa de Regionalizacién Interuniversitaria de la

Regién Pacifico Central

1. Centro de Capacitacion para la competitividad de Pymes turisticas artesanales
y de servicios.

Bajo la iniciativa denominada Centro de Capacitacion para la competitividad de
Pymes turisticas artesanales y de servicios, se desarrollaron sub proyectos
denominados:

- Inglés para el turismo, desarrollado en los afios: 2009, 2010, 2011, 2012, 2013 y

2014

- Técnico en ofimatica: 2010 y 2011
- Guias de turismo rural: 2010 y 2011
- Telematica y seguridad informatica: 2012, 2013 y 2014

En el 2015 y 2016 se cambia el nombre original a Visién de desarrollo para el
empoderamiento social, con los siguientes sub proyectos:
- Inglés para el turismo, desarrollado en los afios: 2015 y 2016
- Técnico en servicios informaticos y apoyo a usuarios finales: 2015 y 2016

- Disefo grafico: 2016

A continuacidon se presenta la descripcion de la iniciativa y algunos de los

productos por sub proyectos:

Periodo de 2009 al 2016

ejecucion:

Dependencias Instituto Tecnoldgico de Costa Rica y Universidad Estatal a

participantes Distancia.

Académicas(os) | Lorena Valerio Solis, Gaudy Esquivel Vega, Juan José
participantes: Colegial, Evelyn Gutiérrez Soto, Fanny Villalobos
Manzanares, Grethel Mena Araya, Yorleny Rojas Pérez,
Vinicio Row Pérez, Adridn Morales Alfaro, Pedro Peralta

Sandi, Marjorie Marchena Bustos, Maureen Manley, Laura

10
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Saborio Oviedo, Meylin Campos Noguera, Gabriela Rivera
Valverde y Alejandra Bolafios.

Poblaciéon

meta:

Dirigido a pymes, asociaciones, organizaciones, cooperativas,
empresas turisticas y poblacion en general, preferiblemente
con ideas productivas, dedicadas al turismo, artesanias y
servicios, insertadas en acciones de articulacion,
acompafiamiento y fortalecimiento de la gestion turistica

empresarial de la Regién Pacifico Central.

Objetivo
General:

Contribuir al desarrollo integral y sostenible de los habitantes
de la Region Pacifico Central que estan asociados a una
pequefia 0 mediana empresa (Pymes) o que tiene ideas
productivas en el campo del turismo, la artesania y los
servicios, mediante la creacion de dos centros de
capacitacion para la competitividad en los cantones de
Puntarenas y Orotina. Igualmente, en las zonas de Punta
Morales, Jicaral y Esparza con el fin de fortalecer las

capacidades humanas de la Region Pacifico Central.

Objetivos

Especificos:

- Crear las condiciones locales para la capacitacion del
recurso humano de la poblacion, con el fin de fomentar la
competitividad de las Pymes tanto en tecnologias, guias
locales de turismo, como del idioma inglés.

- Dotar a la poblacion meta de la Region Pacifico Central de
los conocimientos y las habilidades linglisticas
fundamentales, promoviendo el desarrollo de la
comunicacién oral y escrita, mediante el uso de practicas
de comprension de lectura, conversacion y ejercicios
audiovisuales.

- Dotar a la poblacion meta de la Region Pacifico Central de
los conocimientos y las habilidades fundamentales en

manejo de herramientas tecnoldgicas (Ofimatica),

11
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aplicadas al contexto empresarial basadas en software
libre y software privativo.

Dotar a la poblacion meta de la Region Pacifico Central de
los conocimientos y las habilidades fundamentales en
materia de guiado de turismo rural sustentable, por medio
del estudio e interpretaciébn del patrimonio ambiental,
cultural e historico de la localidad, para fortalecer y
promover el desarrollo socio productivo de la Region

Pacifico Central.

Productos por

sub proyecto

Inglés para el turismo desarrollado en los afios: 2009,
2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015y 2016

Seis grupos de inglés, dos en Orotina, uno en las
comunidades de Esparza, Puntarenas, Punta Morales y
Jicaral. Se capacitaron 120 personas.

Se imparten cuatro modulos de inglés, para el Turismo
Rural, distribuidos en 7 grupos en las comunidades de
Puntarenas Centro, Punta Morales, Orotina, Jicaral,
Esparza e Isla Venado. De 132 personas que iniciaron los
moddulos 98 concluyeron el proceso.

Cada alumno tiene el material correspondiente al curso,
que consta de un libro y dos CDS.

Contratacion todos los afios de profesionales de la zona,
en la ensefianza del inglés.

A los estudiantes de estas comunidades se les ha dotado
de los conocimientos y habilidades linglisticas
fundamentales del idioma inglés y esto les ha ayudado a
mejorar su condicion en el trabajo y en la atencion de
turismo extranjero.

Conocimiento del idioma inglés a personas de areas

rurales y de bajos recursos econdmicos. Se realizaron

12
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graduaciones de los grupos de inglés en Puntarenas,
Esparza, Orotina, Punta Morales, Jicaral, Isla Venado.

Al finalizar el proyecto se capacité a un total de 373
personas en la Region Pacifico Central, en el idioma de
inglés.

Fomento del desarrollo integral llevando el aprendizaje de
una segunda lengua a comunidades remotas.

Incremento del conocimiento de las personas en un mayor
dominio del idioma inglés con énfasis en areas
especificas, segun sus necesidades laborales,

profesionales, culturales y sociales.

Técnico en ofimética: 2010y 2011

Se impartieron los dos primeros cursos del: “TECNICO EN
OFIMATICA” que consta de 10 mddulos, dos cada
trimestre para una duracion de afio y tres meses, 20
alumnos en Puntarenas y 22 en Orotina.
Acondicionamiento de dos Centros de cémputo en
Puntarenas y Orotina, que constan de 20 equipos cada
uno.

30 estudiantes beneficiados de la capacitacion en
ofimética en la zona de Quepos y Monteverde.

Los estudiantes en ofimatica ya desarrollaron habilidades
en la creacion de documentos de texto, para generar
procesos contables, comunicacién electronica con

clientes, proveedores.

Guias de turismo rural: 2010y 2011

Actualizaron la diagramacion de 2 libros para las
capacitaciones de la region Pacifico Central, 2010.
Se reimprimieron libros de Primeros Auxilios, Elementos

de Ecologia, Elementos de Turismo, Etica Turistica y

13
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Conduccién y gestién de Tours.

- Documentos de investigaciones finales de Geografia
Turistica, médulo adicional de conduccion de Turistas 'y el
de Historia y Acervo.

- Se impacta, mediante el curso de Guias de turismo rural, a
las comunidades de Esparza, Miramar, Puntarenas e Isla
Chira.

- La capacitacion ha promovido la organizacién y el inicio de
nuevos proyectos entre los estudiantes como la creacion
de un parque recreativo en Puntarenas, tomando en
cuenta la parte cultural, historica y natural,

- 5 libros de guias de turismo terminados con informacion
de la region.

Telematicay seguridad informéatica: 2012, 2013y 2014

- 55 personas se capacitan en el Técnico en Telematica y
Seguridad Informatica en Puntarenas, Monte Verde y
Orotina.

- Materiales didacticos de cada curso se facilitan al
estudiante por medio de la plataforma Blackboard Learn+,
asi como la comunicacion estudiante — profesor y
estudiante-estudiante.

- La capacitacion comprendié cursos teéricos y practicos
mediante la modalidad hibrida de tutorias presenciales,
virtualizacién con la plataforma Blackboard Learn + y
laboratorios practicos y proyectos dirigidos.

- Curso Networking para el hogar y pequefias empresas del
modulo CCNA.

- Los grupos recibieron cursos de nivelacion de
matematicas, electricidad basica y mantenimiento de

computadoras.

14
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- Para el componente virtual se brinda el entorno
correspondiente de aprendizaje y un acompafiamiento al
estudiante, a través de foros de dudas, foros académicos,
material complementario, correo interno, anuncios.

- Laboratorios de entrenamiento con el fin de que el
estudiante lleve a la practica, la teoria analizada, en los
cursos de la academia CISCO.

- 50 estudiantes en telematica, han adquirido los
conocimientos basicos en la composicibon de un
computador comercial, para identificar la funcionalidad
para cada uno de sus componentes, a fin de corregir
defectos de operacion en el hardware y el software
contenido.

- Capacitaciones de cisco CCNA1 Networking para hogar y
pequefias empresas. Asimismo, se cuenta con el material
didactico para los cursos.

Técnico en servicios informaticos y apoyo a usuarios

finales: 2015y 2016

- Capacitacion para 93 estudiantes matriculados en tres
centros universitarios, 44 de Orotina, 27 de Monteverde y
22 de Quepos.

- Alfabetizacion Digital para un grupo de 10 personas
adultas mayores en Monteverde y 35 en Orotina, que no
tenian conocimientos en el uso de las tecnologias, por lo
gue fueron capacitados con Alfabetizacion Digital.

- Capacitacion en el Programa de Gestion y Desarrollo
Regional para funcionarios y administradores de la Region
Pacifico Central, en su primera etapa se impartié el curso
Fundamentos de Proyectos para 4 personas, una de

Monteverde y 3 de Puntarenas. En la segunda etapa 6
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funcionarios(as) de Orotina, Jicaral y Quepos. También
como otros logros se capacitd a 17 funcionarios de la
ciudad de San José.

Disefio grafico: 2016

- 42 personas certificadas en Disefio Gréafico en Puntarenas,

Quepos,Orotina y Monteverde.

Fuente: Elaboracién propia a partir documentacién del proyecto.

2. Sistema de Informacién Regional del Pacifico Central: SIR PC.

Periodo de 2009 al 2012, la UNED particip6 hasta el 2011

ejecucion:

Dependencias Universidad de Costa Rica, Instituto Tecnologico de Costa

participantes: Rica, Universidad Nacional y Universidad Estatal a Distancia.

Académicas(os) | Sayre Castro, Oscar Pacheco Urpi, Eduardo Chinchilla,
participantes: Grethel Mena Araya, Eduardo Chinchilla Pérez y Sayre

Castro Zuiiga.

Poblacion Sector publico, empresa privada, cooperativa, comunidad,
meta: asociaciones de productores.

Objetivo Impulsar las capacidades productivas en la Region Pacifico
General: Central a través del acceso a la informacion oportuna y

relevante, para el desarrollo econémico local 2009.

Objetivos Compilar y organizar la informacion en bases de datos
Especificos automatizadas, para facilitar la incorporacion de esa
informacion en los procesos productivos de las pequefias y

medianas empresas, en la Region Pacifico Central.

Productos: -Guia para la transferencia con los requisitos, en términos de
hardware, software, organizacion, configuracién, logistica y
evaluacion para realizar la transferencia de médulos al SIR-
PC.

-Instalacion y configuracion de un Sistema de Informacion

Regional: se detalla a nivel técnico informatico cada uno de
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los pasos para instalar y configurar un Sistema de
Informacién Regional.

-ldentificaciéon del conjunto de actores estratégicos,
directamente interesados en el proceso de establecimiento
del SIR-PC, detectando el interés y disposicién para jugar los
roles de promotores, proveedores, administradores, usuarios
y patrocinadores.

-Reconocimiento de las principales necesidades de
informacion para el desarrollo de la regiéon, de conformidad
con la estrategia de desarrollo regional.

-Evaluacion de los requisitos institucionales, infraestructura
fisica y de soporte técnico, insumos de datos, recursos
humanos y financieros del conjunto de actores estratégicos.
-Informacion geografica: Herramientas para desplegar y
combinar datos georeferenciados en distintas categorias,
como ambiente, sociedad, infraestructura, economia, etc.
-Planeador de negocios: Componente informatico para la
elaboracién asistida de planes de negocios.

-Observatorio de pymes: Herramienta informatica para la
evaluacion asistida de factores de competitividad empresarial.
Indicadores y estudio.

-Capacitacion en linea: Una plataforma de e-learning
orientada a las necesidades de capacitacion de las empresas.
-Bolsa de empleo: una aplicacién para promocionar ofertas y
necesidades de recursos humanos a nivel local.

-Atlas cartografico de la Regién Pacifico Central.

-Documento de Sistematizacion del proyecto y el detalle de
experiencias exitosas.

-Documento con Propuesta de Sostenibilidad de Sistema de

Informacion.

Fuente: Elaboracién propia a partir documentacién del proyecto.
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3. Sistema de Gestion Integral de Manejo de Residuos Sdélidos, para el

distrito de Monteverde.

Periodo de

ejecucion:

Del 2012 al 2014 para el 2018 y 2022 continua con el
nombre: Actualizacion del segundo quinquenio Sistema de
Gestion Integral de Manejo de Residuos Solidos, para el
distrito de Monteverde. (GIRS) 2018 al 2022.

Dependencias

participantes:

Universidad de Costa Rica, Universidad Nacional vy
Universidad Estatal a Distancia desde el Centro Universitario

Monteverde.

Académicas(os)

participantes:

Orlando Vasquez Rodriguez, Leticia Monge Zamora y Sidey

Arias Valverde.

Poblacién Distrito de Monteverde: sector productivo (230 empresas) y la
meta: comunidad en general (6,000 habitantes) de Monteverde.
Objetivo Elaboracion de un sistema integral de manejo de residuos
General: sélidos para el distrito de Monteverde.

Objetivos - Elaborar un estudio de Linea Base sobre la situacién del
especificos: manejo de los residuos sélidos del sector productivo y
domiciliar del distrito de Monteverde.

- Elaborar y validar un Plan Estratégico que incluya el de
Manejo, el de Acciones y Capacidad de Gestion de la
Municipalidad para evaluar su operatividad.
Productos: - Estudio de Linea Base sobre la produccion total de

residuos solidos del distrito.

- Inventario del sector productivo sobre la generacion de
residuos sélidos, organicos y la disposicion de éstos.

- Estudio de prefactibilidad para la creacion del Centro de
Acopio Comunitario.

- Plan Estratégico Quinquenal para el establecimiento del
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sistema de gestion integral de manejo de residuos.
Elaboracién y aprobacion del reglamento municipal para la
gestion de residuos del distrito.

61 talleres dirigidos a los 12 centros educativos del distrito.
20 charlas dirigidas a padres de familia, 14 charlas en
comunidades, con el objetivo de incentivar la cultura del
reciclaje y la preservacion del medio ambiente.

5 charlas dirigidas a estudiantes de colegios.

Disefio y elaboracion de murales en centro educativos y
cada uno de los mini centros de recoleccion.

Campanas de recoleccion de basura en calles, rios y
limpiezas de residuos en centros educativos.

Elaboracion de serie didactica Reciclin para escolares.
Programa de capacitacion en MIPYMES, enfocado en la
elaboracion de planes de manejo de residuos para los
generadores.

Campafias comunales de recoleccién de residuos con la
participacion del sector empresarial.

Campaiias de limpieza de calles y quebradas patrocinados

por los hoteleros.

Resultados no

esperados:

La continuacion del trabajo por parte de los miembros de
“COMIRES”.

Camparfias de recoleccion, especiales, con el objetivo de
promover un destino mas limpio y sostenible.

Programa Bandera Azul Ecoldgico (BAE), como parte de las
acciones realizadas en el proyecto, el centro universitario se
inscribi6 en el programa BAE, con la participacion de
funcionarios y estudiantes.

Realizacion de ferias ambientales en comunidades.

Fuente: Elaboracién propia a partir documentacién del proyecto.
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4. Aceleracion y posicionamiento de las Pymes competitivas de la Regién

Pacifico Central

mediante un plan estratégico interuniversitario regional

Periodo de

ejecucion:

2013

Dependencias

participantes:

Universidad de Costa Rica, Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica, Universidad Nacional y Universidad Estatal a Distancia.

Académicas(os)

participantes:

Sidey Arias Valverde, Rodrigo Camacho Bermudez, Oscar

Coérdoba Artavia, Laura Saborio Oviedo.

Poblaciéon

meta:

Emprendimientos de pescadores de Colorado de Abangares 'y
Asociacion de pescadores de Montero (Isla Chira),
acuicultores Palito de Chira, Pecuario de Monteverde.
MIPYMES: Acuicultores de Punta Cuchillo, Punta Morales,
ACUAMAR, lIsla Jesusita y Colorado de Abangares. Comercio
y servicios complementarios de Puntarenas Centro, Gran
Chacarita, Roble y Esparza y MIPYME de Servicio y comercio
en manejo de residuos solidos de Monteverde, MIPIME de

Jaco, Orotina.

Propdésito:

Emprendimientos y MIPYMES con mejoras en su
competitividad mediante la implementacién de tecnologias de
informacion y produccion, gestion empresarial, gestion
ambiental, manejo medio del inglés, incidencia en la politica
publica rectora, con el fin de acelerar la competitividad del

sector productivo y econémico local.

Resultados:

- Funcionarios de MIPYMES capacitados en el area de
inglés basicoy TIC's.

- Al menos 25 personas de las MIPYMES bajo un plan de
capacitacién en Ofiméatica y gestiéon empresarial.

- Al menos 12 personas de las MIPYMES acompafiadas en
la gestion empresarial.

- Al menos 4 MiPymes acuicolas y de pesca con la
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transferencia  tecnolégica en la normativa de
aseguramiento de calidad.

Cuatro MIPYMES acuicolas son abastecidas de semillas
de ostras.

Al 2013 se contara con al menos 14 MIPYMES dentro de
proceso de aceleracidon y posicionamiento empresarial.

Al 2013 se contard con al menos 10 MIPYES del sector
comercio, turismo y servicio, mediante el desarrollo del
plan de manejo en residuos valorizables.

Implementacion de la plataforma de aceleracion de la
competitividad de emprendimientos y MIPYMES de la RPC
por el REG.

Lecciones aprendidas y socializadas de dos informes y dos

boletines informativos sobre el quehacer de la iniciativa.

Productos:

Dos programas de inglés para turismo rural, que brinden
las herramientas elementales para desenvolverse en las
cuatro habilidades del idioma; comprension de lectura y
escucha, escritura y conversacion. En los grupos de
Quepos y Monteverde, se impartio un segundo programa
de inglés avanzado, igualmente, en Puntarenas para un
total de 60 estudiantes que provenian de 8 MIPYMES vy
gue se encuentran en puestos laborales. Asimismo,
Telematica es una capacitacion en el campo de las redes
informéaticas UNED-CISCO, vy recibieron esta capacitacion
62 personas de las zonas de Monteverde, Orotina y
Puntarenas.

Cuatro capacitaciones en gestion empresarial y tres en
ofimatica se realizaron en el | semestre, un total de 103
MIPYMES capacitadas. Se inici6 la apertura de

capacitaciones, para un total de 163 participantes de 87
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MIPYMES.

- Por otro lado, el trabajo de acompafiamiento post
capacitacion MIPYMES finaliza en el mes de diciembre y el
acompafnamiento de las MIPYMES marino costeras.

- Suministro de 1.023.469 semillas de ostras vy
acompafamiento técnico a personas productoras.

- En el area de educacién ambiental, se realizaron talleres
en las escuelas, charlas en la comunidad, socializacién del
plan de manejo de residuos en empresas, campafnas de

recoleccion.

Fuente: Elaboracién propia a partir documentacién del proyecto.

5. Fortalecimiento

del turismo rural en la Region Pacifico Central

Periodo de

ejecucion:

2017, 20018 y 2019

Dependencias

participantes:

Universidad Estatal a Distancia: Escuela Ciencias Exactas y
Humanidades, Direccion de Extension, Programa de
Desarrollo Gerencial, Escuela Ciencias de la Administracion,
Programa de Produccién Audio Visual, Programa de
Multimedia y Electronica, Centros Universitarios de Orotina,

Puntarenas y Monteverde y Quepos y Jicaral.

Académicas(os)

participantes:

Jeannette Rodriguez Gomez, Maritza Rojas Pérez, Cynthia
Zamora Solano, Francisco Herrera Vargas, Fabio Sanabria
Arara, Marco Sanchez Mora, Alexandra Gémez, Wagner
Rojas Leiva, Ana Lorena Gonzéalez Zumbado, Yeison Lizano
Rojas, Sindy Scafidi Ampié, Leticia Monge Zamora, Javier

Madrigal Cérdoba, Marvin Campos Montoya.

Poblacion

meta:

Pequefios y medianos empresarios de actividad turistica rural,
personas que realizan productos de artesania de la Region
Pacifico Central.

Los actores Turisticos y Culturales del distrito Primero de
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Puntarenas y distrito de Monteverde.

Propdsito: La Region Pacifico Central de Costa Rica con mayor
posicionamiento del turismo rural.

Resultados Un Inventario de los recursos turisticos rurales, bellezas
naturales y gastronomia de San Mateo, Orotina, Quepos,
Distritos de Paquera, Lepanto y Cébano.

Productos: - Registro ordenado de los factores fisicos y culturales

turisticos que contribuyen a conformar la oferta turistica de
Orotina, San, Mateo, Parrita, Quepos, distritos de Lepanto,
Coébano y Paquera.

Programa de capacitacion para aumentar la capacidad de
organizacion y productividad de las MIPYMES de turismo
rural en Orotina, San Mateo, Parrita, Quepos, distritos de
Lepanto, Cobano y Paquera.

Documento con las caracteristicas de la oferta turistica
rural de Orotina, San Mateo, Parrita, Quepos, distritos de
Lepanto, Cobano y Paquera.

Mejora en la presentacion de productos, imagen de
negocio, infraestructura y estrategia de mercadeo.
Inventario turistico rural cantones de San Mateo, Orotina,
Quepos, Parrita y los distritos de Lepanto, Paquera y
Cébano.

Un programa de capacitacion realizado a la medida acorde
con las necesidades especificas de las personas que
efectian la actividad empresarial en turismo rural de San
Mateo, Orotina, Quepos, Parrita y los distritos de Lepanto,
Paquera y Cébano.

Alianzas y red interinstitucionales efectivas con: Gobierno
local de Orotina y San Mateo, Instituto Costarricense de
Turismo, CRUSA, FUNDES, Instituto de Desarrollo Rural,
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Ministerio de Cultura, Ministerio de Economia Industria y
Comercio, Instituto Mixto de Ayuda Social.

- Ruta o circuito turismo rural.

- Programa de capacitacion y alianzas interinstitucionales.

- ldentificacion de las principales demandas de capacitacion
gue requieren tanto el sector turistico como el sector
cultural del distrito de Puntarenas y del distrito de
Monteverde.

- Taller sobre Historia Local en el distrito de Monteverde.
Base de datos que contiene la informacion y descripcion de
los 135 registros turisticos inventariados en el distrito de
Primero de Puntarenas.

- Base de Datos con informacion relevante de los actores
culturales del distrito de Monteverde.

- Diagnostico del estado de situacion del Turismo,
identificacion de los tipos o sub categorias de turismo,
estimacion de las MIPYMES turisticas, determinacion de la
oferta turistica, estimacion de las familias dependientes de
la actividad turistica, determinacion de existencia y el nivel
de incidencia de un plan, estratégico de desarrollo turistico,
identificacion de entidades, organizaciones que apoyan al
parque empresarial y el fomento del turismo.

- Diagnostico cultural.

- Dos infografias, una para el distrito Primero de Puntarenas,
y otra para el distrito de Monteverde.

- Creacion de una base de datos fotograficos del Patrimonio
Turistico y Cultural inventariado, en el distrito primero de
Puntarenas y distrito Monteverde.

- Directorios turisticos y culturales en forma digital del distrito

Primero de Puntarenas y distrito de Monteverde.
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Resultados no

esperados:

Diagnoéstico de las empresas realizado por el Instituto
Costarricense de Turismo (ICT).

Apoyo logistico del Instituto de Desarrollo Rural (INDER).
Apoyo y empoderamiento de los Gobiernos Locales.

En la Municipalidad de San Mateo se logr6 una declaratoria
de interés cantonal hacia el proyecto.

Audiovisual del proyecto.

Mapa interactivo de Turismo Rural.

Alianza capacitacion y asesoria CRUSA y FUNDES.
Directorio Turismo Rural.

Se formaliz0 mediante un convenio entre la Universidad
Estatal a Distancia y el Instituto Centroamericano de
Administracion Pablica (ICAP).

Vinculo entre el Proyecto Pry01-1714-2018-Desde la mar:
radio, comunicacion y cultura de la Universidad de Costa
Rica, sede del Pacifico y la Comision del Inventario Cultural

de Monteverde y luego para Puntarenas.

Fuente: Elaboracién propia a partir documentacién del proyecto.

6. Gestion integral de manejo de aguas residuales y recurso hidrico.

Periodo de

ejecucion:

2017 al 2019

Dependencias

participantes:

Universidad Estatal a Distancia: Centro Universitario Monteverde.

Académicas(os)

participantes:

Leticia Monge Zamora.

Poblacion meta:

Distrito de Monteverde: 6000 habitantes.

Objetivo amplio:

Identificar los factores culturales, sociales y ambientales
relacionados con el manejo de aguas residuales en el Distrito
Monteverde, para la elaboraciéon del Plan Estratégico de Manejo
Integrado de Aguas Residuales, 2018-2023.
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Objetivo Formular un plan estratégico que atienda el manejo de las aguas
general: residuales y el uso del recurso hidrico en el distrito de
Monteverde.
Objetivos - Establecer la condicién actual de los cuerpos de agua
Especificos superficiales del distrito Monteverde, asociado a las descargas
de aguas residuales.
- Identificar los factores sociales y culturales relacionados con el
manejo actual de aguas residuales.
- Elaborar el Plan Estratégico Local Quinquenal de Manejo
Integrado de Aguas Residuales para el Distrito de Monteverde.
Productos - Linea Base del Estado de las Aguas Residuales en el distrito

Municipal de Monteverde:

Encuesta a 265 hogares y empresas, caminatas técnicas.

La coleccion de pruebas fisicas, quimicas y biolégicas en 14
sitios (durante 3 temporadas) en la parte alta de las cuencas
Rio Guacimal y Rio Lagartos.

La calidad de aguas superficiales segun el sistema de
clasificacion designado en Reglamento 33903 (Reglamento
para la Evaluacion y Clasificacion de los Cuerpos de Agua
Superficiales (Reglamento No. 39903-MINAE-S, 17 de
setiembre 2007).

La determinacion de la calidad del agua mediante el indice
Bidtico BMWPCR (macro invertebrados bentonicos) y el indice
de Clasificacion Holandés de Valoracion (indice fisicoquimico).
La naturaleza y dimension de las aguas residuales
descargadas a los rios receptores.

El nivel conocimiento, percepcion y apropiacion del tema por

los residentes /empresarios locales.

Fuente: Elaboracién propia a partir documentacién del proyecto.

26




Regionalizacion

Interuniversitaria
CONARE -
‘..-

Y

UNIVERSIOAD ESTATAL A DISAN G
Insfibucin Benemérita de ho Educodide y o Cultura

7. Actualizacion del segundo quinquenio Sistema de Gestion Integral de

Manejo de Residuos Soélidos, para el distrito de Monteverde. (GIRS) 2018

al 2022

Periodo de

ejecucion:

2018 evaluacion del quinquenio 2012 al 2017

Dependencias

participantes:

Universidad Estatal a Distancia: Centro Universitario
Monteverde.

Académicas(os)

participantes:

Leticia Monge Zamora.

Poblacion meta:

Distrito de Monteverde: 6,000 habitantes.

Objetivo general

Lograr la gestion integral de los residuos soélidos,
mediante la articulacion de acciones en educacion,
servicio e infraestructura, con el fin de mejorar el
saneamiento ambiental, calidad de vida y la imagen

ecoldgica del Distrito de Monteverde.

Objetivos

Especificos

- Evaluar los impactos del periodo 2012-2017 y a su
vez, establecer la Linea Base del periodo 2018-2022.

- Instar a la participacion comunal mediante una politica
local de la gestidn integral de los residuos sélidos, que
involucre un programa de incentivos a los usuarios del
servicio.

- Aumentar la capacidad operativa interna mediante la
puesta en marcha de un plan de acciones, la
actualizacion de un modelo tarifario y la elaboracion
del plan de monitoreo, seguimiento y evaluacion del
SGIRSM.

- Mejorar la disposicion final de los residuos sélidos por
medio de una recoleccién diferenciada y alianzas que
fomentan el tratamiento y valorizacion de residuos.

- Fortalecer la infraestructura mediante la asignaciéon de
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utilidades municipales y la busqueda de recursos, a

través de aliados estratégicos.

Fuente: Elaboracién propia a partir documentacién del proyecto.
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